INSCRIPCION EN LA SEGURIDAD SOCIAL DEL EMPRESARIO Y CODIGO DE CUENTA DE COTIZACION

2007 TE6
Cadigo del Tramite
2011 ES_INS.SS.CC
2007 Inscripcion en la seguridad social: empresa y personal
Nombre del Tramite
2011 Inscripcion en la seguridad social del empresario y cédigo de cuenta de cotizacion, | SIGLAS | ns.ss.cC
i . PR P Estatal
¢Ambito? (Estatal, Estatal-Autonémico, Autonémico, 2007
Autonémico-Municipal, Municipal) p— Estatal | S | -
2007 Actividad
¢A qué proceso (creacion / actividad) se asocia?
2011 Actividad
TIPO PERSONALIDAD AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2007
o 1 1 1
¢ Tipo/s de personalidad juridica a las que aplica el tramite y su [PEEEEETER
e -
CIELEM 60 & 6l IEEESD Cll (10 SO LR TIPO PERSONALIDAD AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2011
N° SECUENCIA 1 1 1

TIPO DE EMPRESA | COMUN IND BM FON HOTEL TIC HOTEL+

2007
. . . ° 1
¢ Tipo/s de empresa/s alas que aplica el tramite y su orden en CPEESIETER
en el proceso al que se asocia?

TIPO DE EMPRESA | COMUN IND BM FON HOTEL TIC HOTEL+

2011
N° SECUENCIA 1
No identificada en 2007 por ingenieria normativa inversa se ha identificado el: Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
2007 sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social
Normativa de aplicacion
Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos
2011 de trabajadores en la Seguridad Social
¢Tramite afectado por la Directiva de Servicios? No

Este tramite se ejecuta en dos partes. En primer lugar es necesario dar de alta la empresa en la Seguridad Social para obtener un Cédigo de Cotizacion. Es
necesario aportar

oo - Contratacion de Pdliza de accidentes de trabajo.

- Poliza de seguros en la modalidad de responsabilidad civil (s6lo empresas industriales).

En sequndo lugar, lossocis rabeadores e dan de alta e a Sequridad Social bien enef régimen de auGnomas, ien e el régimen General o Especil de
por cuenta ajena (i su actividad en el 6rgano de administracion se reduce a la deliberacion y consejo).

El Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de

Analisis Normativo | qaros de trabajadores en la Seguridad Social en su articulo 5 norma sobre la obligatoriedad de la inscripcion y de otras comunicaciones por parte del empresario.

El Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General sobre inscripcién de empresas y afiliacion, altas, bajas y variaciones de
Objeto del tramite datos de trabajadores en la Seguridad Social en su articulo 5 norma sobre la obligatoriedad de la inscripcion y de otras comunicaciones del empresario.

El alta de la empresa, sea esta una sociedad mercantil o por autonomo, en la Seguridad Social consiste en la asignacion de esta a la sociedad de un cédigo de
cuenta de cotizacion principal. La inscripcin serd nica y valida para toda la vida de la sociedad.

Fuentes
2011 SRS Tanto para los socios trabajadores de una sociedad mercantil como de los trabajadores por cuenta propia, deberén darse de alta en el Régimen especial de los
trabajadores auténomos (RETA) mediante la cumplimentacion del modelo TA.6.
Asi mismo se ha de solicitar el Codigo de Cuenta de Cotizacion Principal al cual se vincularan todas aquellas cotizaciones y contratos. EI Cédigo de Cuenta de
Cotizacién debe solicitare a través del modelo TA.7 y es necesario contar con un cédigo por cada una de las provincias donde se ejerza la actividad.
Mistery Shopping  |Consultaala Seguridad Social el 12/12/11
2007 Creacion
Objeto simplificado del tramite
2011 Creacion
2007 Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion correspondiente al domicilio de la empresa
Organo competente del tramite
2011 Direcci6n Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad Social o Administracion correspondiente al domicilio de la empresa
2007 Obligatorio
(El tramite es ig ioono i i0?
2011 Obligatorio
. . o . 2007 Antes de contratar a algn trabajador y para darse de alta como empresa
Plazo (indicado en la normativa) para la realizacién del tramite
por el interesado
2011 Antes de contratar a algin trabajador y para darse de alta como empresa

Art. 13 Caracter inmediato (Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,

2007 bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social)
Plazo (indicado en la normativa) para la izacion del tramite
por la administracion

Art. 13 Carécter inmediato (Real Decreto 84/1996, de 26 de enero, por el que s aprueba el Reglamento General sobre inscripcion de empresas y afiliacion, altas,

2011 bajas y variaciones de datos de trabajadores en la Seguridad Social)

2007

¢El tramite se puede hacer en paralelo con otro/s?
2011
EQUISITOS / OBLIGACIONES DE INFORMACION Y DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
OBLIGACIONES Y REQUISITOS DE INFORMACION DOCUMENTACION ACREDITATIVA ¢ Existia en 20072 | ¢5€ ng'l‘l'i"e cn

Modelo TA.06 si si
Documento identificativo del titular de la empresa, empresario individual si si
Escritura de constitucion Si si
NIF definitivo si si




ANALISIS DE COSTES DIRECTOS

ANALISIS DE COSTES Y CARGAS

DESCRIPCION DEL COSTE COSTE EN € 2011 | COSTE EN € 2007
Los tramites asociados a la SS no tienen coste, incluidos los modelos. €0,00 €0,00
TOTAL 0 €0,00

N DE CARGAS ADMINISTRATIVA

L TRAMITE (RELLENAR EN SU CASO)

2007
Identificacion de la carga en la normativa reguladora / e Coste Coste total / Expedientes afio

requisitos de informacion Identificacién de la carga en el MCE unitario R o Coste total / afio
Modelo TA.06 Presentar una solicitud presencialmente 80,00€ 80,00 €
Documento identificativo del titular de la empresa, empresario individual Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 5,00 €
Escritura de constitucion Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 500€
NIF definitivo Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 500€
TOTAL 95,00 € 95,00 €

2011
Identificacion de la carga en la normativa reguladora / " Coste Coste total / Expedientes afio =

requisitos de informacién Identificacion de la carga en el MCE G empresa 2011 Coste total / afio
Modelo TA.06 Presentar una solicitud presencialmente 80,00 € 8000€
Documento identificativo del titular de la empresa, empresario individual Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 500€
Escritura de constitucion Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 500€
NIF definitivo Presentacion convencional de documentos, facturas o requisitos 500€ 500€
TOTAL 95,00 € 95,00 €
DIFERENCIA 2007-2011 - € €

ANALISIS DE TIEMPOS
PLAZO TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (S| ES COMUN A TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION POR EMPRESAS
NORMATIVO TODAS LAS EMPRESAS)
2007 IND BM FON | HOTEL | DIS TIC HOTEL+
45 0,25
PLAZO TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (S| ES COMUN A DUENFD ISP RIZ WRANINZAGION FOIR HHFRESAS
2011 RORMATLO [ODASEASERERESSS) IND BM FON HOTEL DiIs TIC HOTEL+
45 0,25

DIFERENCIA 2007-2011

nivel estaba solo si era distinto al de Nivel 0.

NIVEL DE SERVICIO-ADAPTACION DEL TRAMITE A LA LEY 11/2007

Si se posee algiin dato de 2007 (improbable) indicar mediante una nota informativa en que

IMPACTO LEGISLATIVO

Al parecer se podia hacer por internet

NIVEL DE ADAPTACION A LA LEY 11/1007 Observaciones

GRADO DE ADAPTACION
(marcar con una X)

Nivel 0. Carece incluso de informacién publicada por medios alectrénicos

Nivel 1. Informacion electrénicay (en su caso) formulario/s descargables X

Nivel 2. Iniciacion completa por medios electrénicos

Nivel 3. T on 6 +
pago electrénico)

+ Ita de estado + (en su caso)

Nivel 4. Proactividad

IMPACTO DE LA DIRECTIVA DE SERVICIOS

preceptos de la Directiva de Servicios?

Observaciones sobre la calidad y cantidad de informacién obtenida por medios telematicos: |Entendemos que el alta inicial en la SS nunca se ha podido hacer por Internet ya que el alta en si misma se ha de realizar de manera presencial

¢Alguna norma de las que regulan el tramite se fundamenta o ha sido modificada por los

de Servicios?

¢En que medida se han reducido las trabas de inicio de la actividad por parte de la Directiva

NOTAS GENERALES:

Los trémites con la SS no tienen coste. La poliza de accidentes laborales no tiene coste para la empresa. Los formularios si son descargables por intemet pero para
darse de alta como sociedad la primera vez se ha de hacer de manera presencial.




ADQUISICION Y LEGALIZACION DEL LIBRO DE VISITAS

2007 TE7
Cédigo del Tramite
2011 ES_AD.LIB.VIS
2007 Adquirir y legalizar el libro de visitas
Nombre del Tramite
2011 Adquisicién y legalizacién del libro de visitas | SIGLAS ‘ ADLBVIS
¢Ambito? (Estatal, Estatal-Autonémico, Autonémico, 2007 Estatal
Autonémico-Municipal, Municipal) o Estatal | SIGLAS ‘ o
2007 Actividad
¢A qué proceso (creacion / actividad) se asocia?
2011 Actividad
TIPO PERSONALIDAD AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2007
P . P N° SECUENCIA 3 3 3
¢Tipo/s de personalidad juridica a las que aplica el tramite y
ia? -
SHCLEECICICI DI ROLDE e, TIPO PERSONALIDAD AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2011
N° SECUENCIA 3 3 3
TIPO DE EMPRESA | COMUN IND BM FON HOTEL DIS TIC HOTEL+
2007
X . P N° SECUENCIA 3
¢Tipo/s de empresals alas que aplica el tramite y su orden en
en el proceso al que se asocia?
TIPODE EMPRESA | COMUN IND BM FON HOTEL DIS TIC HOTEL+
2011
N° SECUENCIA 3
No identificada en el E.07 pero que en 2011 se ha identificado Resolucion de 11 de abril de 2006, de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, sobre el Libro de
2007 Visitas de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. BOE niim. 93 del sabado 19 de abril de 2006. (Correccién de errores en la resolucion de 11 de abril de 2006,
de la Inspecci6n de Trabajo y Seguridad Social, sobre el Libro de Visitas de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. BOE ntm. 99 de 26 de abril)
Resolucién de 11 de abril de 2006, de Ia Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, sobre el Libro de Visitas de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. BOE
Normativa de aplicacién nim. 93 del sabado 19 de abril de 2006. (Correccion de errores en la resolucion de 11 de abril de 2006, de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, sobre el
Libro de Visitas de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social. BOE nim. 99 de 26 de abril.)
2011
Resolucién de 25 de noviembre de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, sobre el Libro de Visitas electrénico, (publicada en BOE 2 de diciembre de 2008)
¢ Tramite afectado por la Directiva de Servicios? No

Ademas de comunicar la apertura del centro de trabajo, las empresas estan obligadas a tener en cada centro de trabajo, y a disposicion de los/as funcionarios/as de
Ia Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social y de los/as té para el ejercicio de en materia de de
2007 riesgos laborales, un Libro de Visitas.

Podra habiltarse la utilizacion de un Libro de Visitas electrénico, previa autorizacion de la Autoridad Central de la Inspeccin de Trabajo y Seguridad Social.

Los impresos sea dquieren en los estancos. Trasla adquisicion del libro de visitas, se realiza el sellado del mismo en la Inspeccion Provincial de Trabajo.

El Boletin Oficial del Estado del dia 2 de diciembre de 2008, publicé la Resolucién de 25 de noviembre de la Inspeccién de Trabajo y Seguridad Social, sobre el
Libro de Visitas electrénico.

En dicha norma se establece, que todas aquellas empresas y trabajadores aut6nomos que deban disponer en sus centros de trabajo del Libro de Visitas de la ITSS,
podrén solicitar la sustitucién de dicha obligacion por el alta en la aplicacion informética del Libro de Visitas electronico. Para obtener la autorizacion, las empresas y
trabajadores autonomos deberan garantizar que cada centro de trabajo, en el que se sustituya el Libro convencional, cuenta con al menos un ordenador personal con
dispositivo de lector de trarjetas inteligentes con acceso habilitado, a través de internet, a la Aplicacion del LVE. En los apartados inferiores se ofrece toda la
informacion necesaria.
Objeto del tramite El Libro e Visitas es obligatorio, uno por centro de trabajo y ha de estar siempre a disposicion de los funcionarios del Cuerpo Nacional de Inspeccion del Trabajo. EI
Libro de Visitas es obligatorio para cualquier tipo de sociedad, incluida los auténomos. Cada libro deberé estar diligenciado en la primera hoja por el Jefe de la
Inspeccién Provincial de Trabajo, que certificaré la habilitacion del Libro, recogiéndose ademés datos de la Empresa. Asi mismo el libro deberé estar sellado en

Andlisis Normativo

2011 todas sus hojas.
El Boletin Oficial del Estado del dia 2 de diciembre de 2008, public la Resolucion de 25 de noviembre de la Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social, sobre el
Fuentes Libro de Visitas electronico.
Secundarias Resolucion que reafirma la obligacion de que todas las empresas y trabajadores auténomos deban disponer en sus centros de trabajo del Libro de Visitas de la

Inspeccion de Trabajo de la Seguridad Social (en adelante, ITSS). Ademas la resolucion regula que el libro de visitas fisico pueda ser sustituido por el Libro de
Visitas Electronico (en adelante LVE), siempre y cuando cumplan una serie de condiciones, como la de garantizar que cada centro de trabajo, en el que se sustituya
el Libro convencional, cuenta con al menos un ordenador personal con dispositivo de lector de tarjetas inteligentes con acceso habilitado, a través de internet, a la
Aplicacion del LVE.

el LVE ( e encuentra disponible para empresas aue eierzan su actividad en Galicia. Asturias. Cantabria, La Rioia v Navarra,

Mistery Shopping  |Consulta el 12/12/11 ala ITSS (inspeccion de Trabajo y Seguridad Social)

2007 Creacion
Objeto simplificado del tramite
2011 Creacién
2007 Direccion/Inspeccion Provincial del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
Organo competente del tramite
2011 Inspeccion de Trabajo y Seguridad Social del Ministerio de Trabajo e Inmigracién
2007 Obiligatorio
¢El tramite es obligatorio o no obligatorio?
2011 Obligatorio
. A " o A 2007 Antes del inicio de la actividad
Plazo (indicado en la normativa) para la realizacion del tramite
por el interesado
2011 Antes del inicio de la actividad
2007 No aplica, dado que las visitas pueden ser en cualquier momento
Plazo (indicado en la normativa) para la realizacion del tramite
por la administracién
2011 No aplica, dado que las visitas pueden ser en cualquier momento
2007 TE6 y TE8 (ambos nomenclatura del anexo)
¢El tramite se puede hacer en paralelo con otro/s?
2011 Formalizacién de los contratos de trabajo

REQUISITOS / OBLIGACIONES DE INFORMACION Y DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

¢Se mantiene en

OBLIGACIONES Y REQUISITOS DE INFORMACION DOCUMENTACION ACREDITATIVA ¢Existia en 2007? 20117
Libro de visitas Si Si
Ficha de empresa Si Si

Alta en la Seguridad Social Si Si




ANALISIS DE COSTES Y CARGAS

ANALISIS DE COSTES DIRECTOS

DESCRIPCION DEL COSTE COSTE EN € 2011 | COSTE EN € 2007
Libro de visitas (o 5€papel / 08
porte papel) (La diligencia del libro es gratuita) oeranicey €5,00

5€ papel / 0€
TOTAL (electronico) €5,00

ANALISIS DE MEDICION DE CARGAS ADMINISTRATIVAS DEL TRAMITE (RELLENAR EN SU CASO)

2007
Identificacion de la carga en la normativa reguladora / - . Coste Coste total / Expedientes afio o
requisitos de informacién Identificacion de la carga en el MCE unitario empresa 2007 Coste total / afio
Libro de visitas. Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
Ficha de empresa Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
Alta en la Seguridad Social Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
TOTAL 60,00 € 60,00 €
2011
Identificacién de la carga en la normativa reguladora / - . Coste Coste total / Expedientes afio o
requisitos de informacién Identificacion de la carga en el MCE unitario empresa 2011 Coste total / afio
Libro de visitas. Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
Ficha de empresa Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
Alta en la Seguridad Social Obligacién de conservar documentos 2000€ 20,00 €
TOTAL 60,00 € 60,00 €
DIFERENCIA 2007-2011 - € - €
ANALISIS DE TIEMPOS
PLAZO NORMATIVG | TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (SI ES COMUN A TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION POR EMPRESAS
2007 TODAS LAS EMPRESAS)
IND BM FON HOTEL DIs TIC HOTEL+
N/A 0,25
TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (S| ES COMUN A TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION POR EMPRESAS
LECZONORMATIEO TODAS LAS EMPRESAS)
2011 IND BM FON HOTEL DIS TIC HOTEL+
N/A 0,25

DIFERENCIA 2007-2011

IMPACTO LEGISLATIVO

NIVEL DE SERVICIO-ADAPTACION DEL TRAMITE A LA LEY 11/2007

Si se posee alglin dato de 2007 (improbable) indicar mediante una nota informativa en

que nivel estaba solo si era distinto al de Nivel 0. Al parecer se podia realizar por internet

NIVEL DE ADAPTACION A LA LEY 11/1007 ERARID) I ADAPTACIEN Observaciones
(marcar con una X)

Nivel 0. Carece incluso de informacion publicada por medios alectrénicos

Nivel 1. Informacién electrénicay (en su caso) formulario/s descargables

Nivel 2. Iniciacién completa por medios electrénicos

Nivel 3. Tramitacién
pago electrénico)

(iniciacién leta + notificaciones + consulta de estado + (en su caso)

X Solo operativo el 17/10/11 en Galicia, Asturias, Cantabria, La Rioja y Navarra

Nivel 4. Proactividad

Observaciones sobre la calidad y cantidad de informacién obtenida por medios

telométicos: Se puede realizar por internet, aungue el Libro de Visitas Electrénico solo se enceuntra operativo el 17/10/11 en Galicia, Asturias, Cantabria, La Rioja y Navarra

IMPACTO DE LA DIRECTIVA DE SERVICIOS

¢Alguna norma de las que regulan el trdmite se fundamenta o ha sido modificada por los
preceptos de la Directiva de Servicios?

¢En que medida se han reducido las trabas de inicio de la actividad por parte de la
Directiva de Servicios?

NOTAS GENERALES: La diligencia / habilitacién del Libro de Visitas es gratuita aunque en el estudio se ha considerado 5€ como coste aproximado del Libro.




FORMALIZACION DE LOS CONTRATOS DE TRABAJO

2007 TES
Cddigo del Tramite
2011 ES_CONTRAT
2007 Formalizacion de los contratos de trabajo
Nombre del Tramite
2011 Formalizacion de los contratos de trabajo | SIGLAS ‘ CONTRAT
5 - - Estatal
¢Ambito? (Estatal, Estatal-Autonémico, Autonémico, 2007 sl
Autonémico-Municipal, Municipal) o Estatal | e ‘ -
2007 Actividad
¢A qué proceso (creacion / actividad) se asocia?
2011 Actividad
TIPO
PERSONALIDA AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2007 D
¢ Tipo/s de personalidad juridica a las que aplica el tramite y N° SECUENCIA 2 2 2
su orden en en el proceso al que se asocia? TIPO -
PERSONALIDA AUTONOMO SOCIEDAD LIMITADA SOCIEDAD LIMITADA NUEVA EMPRESA
2011
N° SECUENCIA 2 2 2
TIPO DE COMUN IND BM FON HOTEL DIS TIC HOTEL+
EMPRESA
2007
. . . 2
¢Tipo/s de empresals a las que aplica el tramite y su orden en RPE=TETE
en el proceso al que se asocia?
2 “ TIPO DE COMUN IND BM FON HOTEL DIS TIC HOTEL+
EMPRESA
2011
N° SECUENCIA 2
Constitucion de 1978
2007
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
Normativa de aplicacién
Constitucion de 1978
2011
Real Decreto Legislativo 1/1994, de 20 de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
¢Tramite afectado por la Directiva de Servicios? No

Los contratos de personal de la empresa deben ser comunicados a la Oficina de Empleo. Es posible realizar este tramite via Internet a través de la
Plataforma Contrat@. Hay que darse de alta en el servicio e ir a buscar la autorizacion sellada tan s6lo la primera vez, presentando fotocopia del DNI de

2007 Ia persona responsable y la escritura de constitucién de la empresa; a partir de este momento se puede realizar teleméticamente cualquier trémite sin
necesidad de ano ser que sea
Analisis Normativo | Derecho fundamental de los trabajadores que se formalicen los contratos de trabajo que establecen la relacion laboral entre empresario y trabajador.
Objeto del tramite
La formalizacién de la relacion laboral empresario-asalariado se ha de realizar ante la Direccién Provincial de la Tesoreria General de la Seguridad
oI5 Fuentes Social en la que esté domiciliada la empresa.
Secundarias Si fuera la primera vez que se afilia el trabajador a la Sequridad Social se le debera dar de alta mediante el modelo TA.1 de la Seguridad Social, si ya lo
estuviera o hubiera estado no sera necesario ya que la afiliacion, su identificacion es tnica para toda la vida del trabajador. En este segundo caso
4 " del madeln oficial TA 2 de la Sequrid, ial
Mistery Shopping  |Consulta a la Seguridad Social 12/12/11
2007 Creacion
Objeto simplificado del tramite
2011 Creacion
2007 Instituto Nacional de Empleo (INEM) u Oficinas de empleo correspondient al domicilio de la empresa
Organo competente del tramite
2011 Tesoreria General de la Seguridad Social
2007 Obligatorio
¢El tramite es obligatorio o no obligatorio?
2011 Obligatorio
X o L 2007 Previo al inicio de la relacion laboral hasta 60 dias naturales antes de esta
Plazo (indicado en la normativa) para la realizacién del tramite
por el interesado
2011 Previo al inicio de la relacion laboral hasta 60 dias naturales antes de esta
2007 Inmediata a menos de que se deniegue por falta de documentacién
Plazo (indicado en la normativa) para la realizacion del tramite
por la administraciéon
2011 Inmediata a menos de que se deniegue por falta de documentacion
2007 TE6 y TE7 (ambos nomenclatura del anexo)
¢El tramite se puede hacer en paralelo con otro/s?
2011 Puede realizarse junto al tramite de legalizacion del libro de visitas.

REQUISITOS / OBLIGACIONES DE INFORMACION Y DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

OBLIGACIONES Y REQUISITOS DE INFORMACION DOCUMENTACION ACREDITATIVA 4Existia en 20072 | ¢5¢ m;;nlnle’ne en

Inscribise en Contrat@ y presentar 2 copias de la documentacion para sellarla (la primera vez,

i i
claro esta, se hace de manera presencial, por lo que se entiende que es una solicitud) si S

Comunicacion de las contrataciones llevadas a cabo por la empresa, adjuntando contrato, copia

basica del mismo y fotocopia del DNI del trabajador si si




ANALISIS DE COSTES Y CARGAS

ANALISIS DE COSTES DIRECTOS

DESCRIPCION DEL COSTE COSTE EN € 2011 | COSTE EN € 2007
Los tramites asociados a la SS no tienen coste, incluidos los modelos €0,00 €0,00
TOTAL €0,00 €0,00
ANALISIS MEDICION DE CARGAS ADMINISTRATIVA! L TRAMITE (RELLENAR EN CASO)
2007
Identificacién de la carga en la normativa reguladora / . Coste total / fi
carg . L 9 Identificacion de la carga en el MCE Coste EEEiEs o Coste total / afio
requisitos de informacion unitario empresa 2007
Inscribirse en Contrat@ y presentar 2 copias de la documentacion para sellarla de facturas o requisitos 80€
(la primera vez, claro esta, se hace de manera presencial) quist 80¢€
Comunicacién de las contrataciones llevadas a cabo por la empresa, adjuntando do facturss o requisitos 15¢
contrato, copia basica del mismo y fotocopia del DNI del trabajador. a se
TOTAL 85€ 95€
2011
Identificacion de la carga en la normativa reguladora / a Coste Coste total / Expedientes afio
- Identificacion de la carga en el MCE fi
requisitos de informacion g unitario empresa 2011 Coste total / afio
Inscribirse en Contrat@ y presentar 2 copias de la documentacion para sellarla de facturas o requisitos s0c 80¢€
(la primera vez, claro esta, se hace de manera presencial) a
Comunicacién de las contrataciones llevadas a cabo por la empresa, adjuntando do facturss o requisitcs 15¢
contrato, copia basica del mismo y fotocopia del DNI del trabajador. a se
TOTAL 85€ 95€
DIFERENCIA 2007-2011 - € - €

ANALISIS TIEMPOS

TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (SI ES TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION POR EMPRESAS

COMUN A TODAS LAS EMPRESAS)
2007 IND BM FON | HOTEL | DIS Tic HOTEL+

PLAZO NORMATIVO

Inmediato 0,25

TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION POR EMPRESAS

TIEMPO MEDIO DE TRAMITACION (SI ES

PLAZO NORMATIVO -
2011 CEIIATCERS LS EXFERS) IND BM FON HOTEL DIs TIC HOTEL+

Inmediato 0,125

DIFERENCIA 2007-2011

IMPACTO LEGISLATIVO

NIVEL DE SERVICIO-ADAPTACION DEL TRAMITE A LA LEY 11/2007

Si se posee alglin dato de 2007 (improbable) indicar mediante una nota informativa en

que nivel estaba solo si era distinto al de Nivel O Al parecer el tramite se podia hacer por Internet

NIVEL DE ADAPTACION A LA LEY 11/1007 CRAIDRIS A7 elle] Observaciones
(marcar con una X)

Nivel 0. Carece incluso de informacion publicada por medios alectrénicos

Nivel 1. Informacidn electrénicay (en su caso) formulario/s descargables

Nivel 2. Iniciacién completa por medios electrénicos

Nivel 3. Tramitacion completa (iniciacion completa + notificaciones + consulta de estado + (en su

. X
caso) pago electrénico)
Nivel 4. Proactividad
Observaciones sobre la calidad y cantidad de informacién obtenida por medios Se puede realizar por Internet siempre y cuando el empresario este dado de alta en el servicio telematico del Sistema RED (Remision Electronica de

telematicos: Documentos)

IMPACTO DE LA DIRECTIVA DE SERVICIOS

¢Alguna norma de las que regulan el tramite se fundamenta o ha sido modificada por los
preceptos de la Directiva de Servicios?

¢En que medida se han reducido las trabas de inicio de la actividad por parte de la
Directiva de Servicios?

. Aparte de que la codificacion varie también el tiempo medio estimado no es igual, el anexo indica 0,25 y Daleph 0,125. Deberia contabilizarse 0,125 ya.
NOTAS GENERALES: que hay un trémite previo e el que uno puede darse de alta en el sistema telematico y desde ahi dar de alta los contratos.
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